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1. éQuiénes SomosH

Tempus Instalaciones es una empresa funda
equipo humano procedentes de grandes multi
dilatada experiencia en proyectos de instalaciol

ace con el objetivo de ofrecer
ades del cliente.

Nuestra c
adaptad

Temp nes esta especializada en la realizacidn

integ sefio e ingenieria, ejecucién, puesta e
legali stalaciones, su operacién y mantenimiente
en el e estudios de eficiencia energética.

DESEMPENO AMBIENTAL 2025 3



1. Quiénes somos?

TEMPUS CUENTA CON LOS SIGUIENTES CERTIFICADOS Y ACREDITACIONES:

AENOR

Certificado del
Sistema de Gestion de la Calidad

ER-0450/2018
ABNOR cerifica que lz oganizacién

CIONES, S.L.

lacion, mantenimiento ¥ puesta en marcha de instaladones

PIDE BERGONDO, CLPARROQUIA DE ROIS, PARCELA F-3. 15165 -
'BERGONDO (A CORURA)

Rafeel GARCIA MEIRD
Director General
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AENOR

Certificado del
Sistema de Gestion Ambiental

Gestion
Ambiental

GA-2018/0217

AENOR certifica que la organizacion

TEMPUS INSTALACIONES, S.L.

dispone de un sistema de gestion ambiental conforme con la Norma IS0 14001:2015

para las actividades:  El disefio, instalacion, mantenimiento y puesta en marcha de instalaciones.
temicas.
queserealizanen: Pl DEBERGONDO, CL PARROQUIA DE ROIS, PARCELA F-3.15166 -

BERGONDO (A CORURA)

Fecha de primera emision:  2018-07-20
Fecha de expiracion:  2021-07-20

Rafael GARCIA MEIRO
Director General

e Sy
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AENOR

Confia

Certificado del Sistema de Gestién
Seguridad y Salud en el Trabajo

AENOR

SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

15045001

SST-0139/2022

AENOR certifica que a organizacién

TEMPUS INSTALACIONES, S.L.

dispone de un sistema de gestion de Segu Salud en el Trabajo conforme con la Norma
150 45001:2018

paralasactividades:  Eldisefio, instalacion, mantenimiento y puesta enmarchade
instalaciones térmicas.
Eldisefio, instalacion y puesta en marcha de instalaciones
eléctricas de media y baja tension.

queserealiza/nen:  Poligono Industrial DE BERGONDO, CL PARROQUIA DEROIS,
PARCELA F-3. 15166 - BERGONDO (A CORUNA)
Calle Cincel, 6. ‘A1 OFICINA 22, 28522 - RIVAS -

VACIAMADRID (Madrid)

Fecha de prim 20220919
Fecha de 20250919

AENORINTERNACIONALS.A.U.
Génova, 6. 28004 Madrid. Espafia
Tel. 91 43260 00 www.aenorcom
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2. Politica ambiental

En Tempus hemos desarrollado un sistema de
calidad de nuestros servicios, cumplir con la
nuestra actividad no va a influir de manera nega

Para ello, se ha definido una politica ambienta
define como politica general ofrecer servicios qu
ambiental, siempre en estricto cumplimiento de la
especificaciones aplicables contractualmente.

manan de esta politica se pueden resu

facer las
xpectatlvas

us son nuestra razén de ser, por lo que no sol
estadas por ellos, sino que debemos de ser ¢
ntacto permanente que nos permita evaluar la
cios, para mejorarlos continuamente.

idad

aracteristicas de las actividades que desarrollamos
la plantilla, para adecuarnos a las caracteristicas y necesidades @
de actuacidon es la adaptacion permanente a los nuevos métodos y
mejora continua de nuestros procedimientos internos de trabajo.
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2. Politica ambiental
v Integracién y participacién

La calidad de nuestros servicios depende basi
disponer de los medios y métodos mas adecua
personas que formamos Tempus, por lo que, la e
de ser una de nuestras prioridades. esta especia
para las personas que se incorporan a la orga
nuestros procesos tengan los niveles de eficiencia

. - -
3 tQ en daii
d@fa consegu

/

idddes re fizadas y
ns@imo d terias
ragmo y el

el compromiso de prevenir la contamina
ncaminadas a reducir siempre que sea pos
de residuos, y las emisiones susceptibles de

stos principios bdsicos, la direccién formula anualm
rificando su cumplimiento y estableciendo las
e vea amenazado.

guimiento de
ie que dic

litica es difundida a todo el personal a través d
sicion en la pagina web. de esta forma, Tempus se
todo el personal de |la empresa y otras partes interesadas.
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3. Aspectos ambiet

Los aspectos ambientales directos e indirecto
andlisis de los procesos productivos y auxiliares.

identificados se evalldan en funcién d
ando para ello cinco criterios que pe
uno de los aspectos, determinar s

Los aspect

Aquello como resultado de la evaluacién res
cons re los que se establecerédn objetivos y met
el c a continua asumido en la politica ambienta

evaluacién utilizados en Tempus son los siguie
sibilidad del medio probabilidad de ocurrencia
erios magnitud, peligrosidad y sensibilidad

con ales, anormales y pasadas, en la valoracién d
di erios magnitud y peligrosidad en la valoracién c
in criterios de severidad y probabilidad de ocur
sit emergencia. los principales aspectos ambienta
indirectos identificados son los siguientes:
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3. Aspectos ambientaless

Siguiendo los criterios establecidos en la identificacion y evaluacion ‘ :
de aspectos ambientales realizada se producen los siguientes
aspectos ambientales directos e indirectos significativos:

Aspecto Ambiental

Consumo de Energl'a Bergondo I(w.h / person'al Agot'amlento de lcs recursos n'atur'ales Tr'ab'a]os en oflcm'a
Consumo de Agua Bergondo m3/ personal Agotamiento de los recursos naturales Trabajos en oficina
Consumo de Papel ollosff’ictur'icmn mlles€ Agot'-lmlento de los recursos n'itur'ales r'ib'a]os en oficina/obra

s de Restos met,

0 _
_
_
0000 [0

Derivado de este andalisis, procederemos a establecer como objetivos

para el aio 2026 la reduccion del consumo de papel en toda la : ol ik 8
organizacion L I e
g s ’
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4. Cumplimientollegal

* Tempus continua en su linea de mejora
creciente implicacion de cada uno de
proveedores en las actividades que se desar!

cumplimiento de los requisitos amk

no selypresent a
que exista incumplimiento legal por ac

us.‘//J. -

‘4 i

idades de Tempus tienen en considera
ue provienen de cinco ambitos: europeo
n especifica externa de voluntario cumplimie

os condicionantes son relacionados en la lista de
ocasion que se detecta la necesidad de incorporac

sable del sistema integrado de gestidon revisa
n aplicable identificada y la necesidad de incor
- que han sido derogadas. de la misma forma,
completo que le aplica a Tempus mediante su inclusion en |
su subrayado en la propia legislacidn.
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